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سوم ترم داخلی-جراحی  فراگیران : دانشجویان کارشناسی ارشد  

 عناوین کلی این درس شامل موارد زیر می باشد:

I. یادگیری و عوامل موثر بر آن 

II. برنامه ریزی آموزشی 

III. یادگیری -راهبرد های یاددهی 

IV. ارزشیابی آموزشی 

 آموزشوبرنامه ریزی آموزشی به منظور طراحی برنامه آموزشی ، موزش آ هدف کلی : تسلط وکسب مهارت های 

طوح مختلفسدر  وارزشیابی نحوه اجرای آموزش جهت اعتلای آگاهی مددجو، خانواده ،دانشجویان ،کارکنان  

 :دوره نیا انیرود در پا یانتظار م یان دانشجو از اهداف اختصاصی: 

 مفهوم یادگیری را تشریح کند. 

 ی را کاملا درست بنویسداصول یادگیر. 

  نمایدعوامل موثر بریادگیری رافهرست. 

 شرایط محیطی مناسب یادگیری را توضیح دهد. 

 کاربرد نطریه های یادگیری در آموزش را دکر کند. 

  خوب را شرح دهد آموزش دهنده خصوصیات. 

 ویژگیهای فراگیر را بیان کند. 



 ری را لیست نمایدیاصول یادگ. 

 ن را با بزرگسالان مقایسه کنداصول اموزش کودکا. 

 برنامه ریزی آموزشی را تعریف کند. 

 انواع روش های برنامه ریزی آموزشی را شرح دهد. 

  مراحل برنامه ریزی آموزشی را تشریح نماید. 

 یک طرح دوره طراحی نماید. 

  طراحی نمایدرا  روزانه بالینی   آموزشیک طرح. 

   داصل انتخاب محتوای آموزشی را شرح ده. 

   انواع منابع انتخاب محتوا را شرح دهد. 

   نحوه تنظیم محتوای آموزشی را توضیح دهد. 

 .مراحل اجرای پانل،کنگره،سمینار را با هم مقایسه نماید 

 .روش های یاد گیری مداوم ومادام العمر را توضیح دهد 

 انواع رسانه های آموزشی را طبقه بندی نماید. 

 ف را با هم مقایسه نمایدومحدودیت های رسانه های مختل. 

 اصول کلی در طراحی رسانه های آموزشی را شرح دهد. 

 اصول کلی استفاده از رسانه ها را بیان نماید. 

 آموزش از راه دور را تعریف نماید. 

 از راه  را شرح دهد کاربرد های آموزش. 

 مزایا ومحدودیت های آموزش از راه دور را شرح دهد.   

   ارزشیابی آموزشی را  شرح دهد. 

 اصول ارزشیابی آموزشی را مقایسه کند. 

 روشهای مختلف ارزشیابی را توضیح دهد. 

 .تفوت بین ارزشیابی تشخیصی،تکوینی وپایانی را شرح دهد 

 برای آموزش به بیمار خود فرم ارزشیابی مناسبی بنویسد. 

  روش آموزش 

 گروهی  روش های فعال مانند بحث

 ورپوینت ارائه پا

 آموزش به مددجواجرای فعالیت های دانشجویان مانند 

 نحوهی ارزشیابی

 بخش نظری : امتحان ، مشارکت فعال دانشجو درکلاس 

  بخش عملی : هر دانشجو موظف است یک طرح درس برای سه جلسه آموزش به مددجو و

 خانواده بصورت کتبی ارائه نمایند.

  از کارورزی های خودیک طرح درس روزانه طراحی، همچنین هر یک از دانشجویان  در یکی

 اجرا، ارزشیابی  نموده وبصورت گزارش کتبی ارائه نماید

 نحوهی محاسبه نمره کل 

  : نمره{ 10نمره(و امتحان پایانی2سمینار  -نمره   1حضور وغیاب   }نمره13بخش نظری 

   :نمره7بخش عملی 

  مقرارت 

  : 11حداقل نمره قبولی 

  تایید وعدم حضور :درکلاس یک جلسهتعداددفعات عدم 

 



 ول زمانبندی کلاس های درس:جد 

 

 تاریخ موضوع تدریس 
 

 شماره جلسه و ساعت

(چهارشنبهروز )  

21-24  

آشنایی باواحد واهداف /مفهوم یادگیری 

 ،اصول، فرایندوعوامل موثر  در یادگیری

20/7/1110  2 

27/7/1101 برنامه ریزی آموزشی  1 

وانتخاب محتوای  آموزشی نیاز سنجی 

 آموزشی
0/8/2042  

8-24ساعت   

3 

آموزشی محتوای تنظیم  22/8/2042  

 

8-24ساعت   

0 

آموزشی های رسانه  

  
11/1/1101  5 

 علوم در تدریس نوین های سمینارروش

 پزشکی

بالینی گیری یاد اصول  

22/1/1101  

 

6 

 ذهنی های یادگیری،مهارت انواع سمینار

  وراهبردها

 العمر ومادام مداوم یادگیری وسمینار 

وکنفرانس سمینار،پانل اجرای ومراحل  

2/9/1101  7 

9/9/1101 آموزش از راه دور  8 

11/9/1101 روشهای ارزشیابی آموزش به بیمار  9 

 جلسه اول کار عملی  متعاقبا اعلام خواهد شد 

ساعت   1  

 جلسه دوم کار عملی متعاقبا اعلام خواهد شد 

ساعت 1  

شد خواهد اعلام بامتعاق  جلسه سوم کار  

 عملی

ساعت 1  


