
 

  

بسمه تعالی

 دانشکده پرستاری و مامایی فاطمه زهرا )س( رامسر -دانشگاه علوم پزشکی بابل  

 بهداشت عمومی  چهارمدانشجویان ترم  -در خدمات بهداشتیمدیریت اصول برنامه تئوری 

 89-89سال تحصیلی   اولنیمسال 

 

 

 

 

 

2/9/89 8/9/89 61/9/89 22/9/89 23/9/89 9/9/89 61/9/89 
 ا اهدافشنایی بآ-
 مدیریت و مدیران-
 سازمان و مدیریت-

 
 

 تعاریف مدیریت-
 تاریخچه مدیریت-

 مکاتب مدیریت-
 
 

 مکاتب مدیریت-
 
 
 

 تصمیم گیری
 

 
 

 سازماندهی
 
 
 
 

 
 سازماندهی

 
 
 

 فرایند مشکل 
 گشایی

 
 

 (1آزمون مرحله ای)

26/9/89 29/9/89 5/8/89 62/8/89 68/8/89 21/8/89 2/63/89 
 وی انسانیبهسازی نیر

 

 بهسازی نیروی انسانی-
 
 
 

 هدایت و کنترل
 
 
 

 رهبری
 

 رهبری

 

 هدایت و کنترل

 

 انگیزه

 

  اعلام می گردد "متعاقبا 63/63/89

 مدیریت و تغییر
 
 

اصول و مبانی مدیریت 
 اسلامی

 

  

 

  63-62 : شنبهدو  روزهای کلاس :

  مدرسین:  دکتر غفاری

 

 13/6/79شروع ترم : 

 39/31/79پایان ترم : 

 

 :نحوه ارزشیابی

 نمره  1    :             حضور فعال در کلاس و حضور به موقع -

 نمره  5                                                      میان ترم: -

 نمره 11                                                      پایان ترم: -

 نمره 02              ه کل:نمر


